
 

 

GESTIÓN ENERGÉTICA S.A. E.S.P. 

 

MEMORANDO 

 

 

ALTP-146 

 

 

Paipa, 4 de abril de 2022 

 

 

PARA:             Dr. Juan Guillermo Correa 
                        Coordinadora Termopaipa (E) 
                          
DE:             Carmen Lucia Gil Chiquillo 
                        Profesional SIG y Gestión Organizacional 
   

 
Asunto: Evaluación Técnica y económica de ofertas para la SPO-039-2022 LGTP GENSA 
 
 
Cordial saludo, 
 
A continuación, se emite el concepto técnico económico correspondiente a las propuestas 
presentadas y cuyo objeto es evaluar técnica y económicamente las ofertas para contratar 
la auditoría interna a los procesos de operación y mantenimiento de la Central 
Termoeléctrica de Paipa. 

 
Luego del análisis de la propuesta presentada por las empresas CERTIFICATION 
MANAGEMENT & DEVCELOPMEMT SAS CMD CERTIFICACION Y EMPRESA DE 
SOLUCIONES, SERVICIOS E INNOVACIONES ESSI SAS las cuales aprobaron el análisis 
jurídico, se procede a realizar el análisis técnico y evaluación económica, de acuerdo a los 
documentos técnicos habilitantes y los términos para el análisis y evaluación de la oferta 
del pliego de condiciones y se concluye: 

 
Criterios de evaluación: 

Numeral 
del 

pliego 
Requisito 

CERTIFICATION 
MANAGEMENT & 

DEVCELOPMEMT SAS 
CMD CERTIFICACION 

SOLUCIONES, SERVICIOS 
E INNOVACIONES ESSI 

SAS 

 

 

 

14.2 a) 

 OFERTA ECONÓMICA 

La propuesta deberá incluir 
absolutamente todos los 
costos que genere el contrato, 
diligenciamiento total del 
(ANEXO No.2), incluyendo: 
materiales, transporte,                                                                                                                                                       

Presenta y No Cumple 

 

Presenta oferta económica. 

 (Página 20) 

Presenta y Cumple 

 

Presenta oferta económica 

(Página 29 - 31) 



 

 

garantías e impuestos. (No 
subsanable) 

 

14.2 b) 

 

REQUISITO MÍNIMOS 
DEL PROVEEDOR 

Experto Técnico 
Profesión: Ingeniero 
electricista, electromecánico, 
electrónico, mecánico o 
afines. 
Experiencia general: Al menos 
15 años  en el ejercicio de la                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
ingeniería. 
Experiencia específica: Al 
menos 10 años en la 
operación y mantenimiento en 
la industria. 
Posgrado (preferente, no 
obligatorio): Especialista en 
gerencia de mantenimiento 
y/o de proyectos. 
 
FORMACIÓN: El proveedor 

deberá acreditar hoja de vida 
del profesional que realizará 
esta labor para consideración 
de GENSA, el cual deberá 
contar con el   perfil profesional 
mencionado en el pliego. 
(ANEXO No. 3 ) 

 

EXPERIENCIA: El proveedor 

deberá acreditar al menos dos 
años de experiencia 
realizando procesos de 
auditoría técnica en el sector 
energético (Generación de 

Energía). (ANEXO No. 3) 

 

Presenta y Cumple 

 

 
 
 

 
 
FORMACION 
1 Auditor Líder (Ing. 
Mecánico) 
John Ernesto Palacios 
Monroy 
Auditor FreeLancer de 
segunda y tercera parte. 
(Cumple) 
 
1 Experto Técnico (Ing. 
Electricista) 
Eduardo                                            
Trujillo Navarro                                                                                                       
Ingeniero Electricista 
>20 Años de experiencia 
(Cumple) 

 
 
EXPERIENCIA 
Auditoria interna HSEQ 
Grupo ENEL 2018 / 2019 / 
2020. (Cumple) 

 

Presenta y No Cumple 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
FORMACION 

1. Auditor. Luis Fernando 
Riaño Suaza (Ing. 
Mecánico) Certificado ISO 
9001 2008 (No Cumple) 

 
2 Expertos Técnicos  
 Armando Gómez Porras 

(Ing. Mecánico) 
 Camilo Andrés Rodríguez 

Beltrán (Ingeniero CBM - 
Ing.  Industrial) ISO – API – 
ASNT – ASME. (Ingeniero 
certificado CMRP) (Cumple) 
 

1 Técnico Industrial Joaquín 
Emilio Zambrano Palacio. N/A 
 
EXPERIENCIA 

Mantenimiento mecánico, 
eléctrico, instrumentación, 
calderas, Diseño y construcción 
de líneas, construcción de redes, 
estudios  ENEL – EMGESA (No 
cumple) 

 

VERIFICACIÓN DE TÉRMINOS PARA EL ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LA OFERTA 

Numeral Descripción 

CERTIFICATION 
MANAGEMENT & 

DEVCELOPMEMT SAS CMD 
CERTIFICACION 

SOLUCIONES, SERVICIOS E 
INNOVACIONES ESSI SAS  

19 
ANALISIS TÉCNICO 

HABILITANTE.  
CUMPLE NO CUMPLE 

19 

EVALUACIÓN 

ECONOMICA - 

PUNTUABLE 

90 PUNTOS 100 PUNTOS 



 

 

19 Valor de la oferta en pesos 

colombianos COP IVA 

Incluido 

COP 19.033.556 COP 14.280.000 

8 
RECURSOS DISPONIBLES 

PARA CONTRATAR 

QUINCE MILLONES 

 QUINIENTOS MIL PESOS (COP 

$15.500.000)  

La oferta presentada con IVA incluido, 

está por mayor valor y NO se ajusta a 

la disponibilidad presupuestal. 

QUINCE MILLONES 

 QUINIENTOS MIL PESOS (COP 

$15.500.000) 

La oferta presentada con IVA 

incluido, está por menor valor y 

se ajusta a la disponibilidad 

presupuestal. 

 
 
CONCEPTO TÉCNICO 

La oferta presentada por la firma CERTIFICATION MANAGEMENT & DEVCELOPMEMT 
SAS CMD CERTIFICACION, CUMPLE con los aspectos de carácter TECNICO.  
La oferta presentada por la firma SOLUCIONES, SERVICIOS E INNOVACIONES ESSI 
SAS NO CUMPLE con los aspectos de carácter TECNICO. 
 
 
CONCEPTO ECONÓMICO 
 
La oferta presentada por la firma SERVICIOS E INNOVACIONES ESSI SAS, CUMPLE los 
aspectos de carácter ECONÓMICO obteniendo la mayor puntuación 100 puntos por 
presentar la oferta de menor valor antes de IVA; por la suma de CATORCE MILLONES, 
DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS (COP $14.280.000), incluido IVA de DOS 
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE (COP $ 2.280.000).  
La oferta presentada por la empresa CERTIFICATION MANAGEMENT & 
DEVCELOPMEMT SAS CMD CERTIFICACION presenta la segunda oferta más 
económica obteniendo 90 puntos y excede el valor de la disponibilidad presupuestal.  
 
 
Cordialmente, 

 

 

 
Carmen Lucia Gil Chiquillo  
Profesional SIG y Gestión Organizacional   


